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Gorev Unvani | Bashekim
Birim T1ibbi Hizmetler
Bagli Oldugu | Genel Miidiir
Yoneticisi
Altinda Bagh Tiam Klinik Birimler, Hekimler, Tibbi Hizmet Birimleri
Birimler
Gorevin Bashekim; hastanede sunulan tiim tibbi hizmetlerin mevzuata, Saglikta Kalite Standartlari’'na, tibbi
Tanimi etik ilkelere ve hasta glivenligi esaslarina uygun sekilde yiriitiilmesini saglayan en iist diizey tibbi

yoneticidir. Tibbi siireclerin planlanmasi, koordinasyonu, denetlenmesi ve gelistirilmesinden
sorumludur.

Gorev, Yetki

1. Hastanede sunulan tiim tibbi hizmetlerin mevzuata ve tibbi etik kurallara uygunlugunu saglar.

ve 2. Hekimlerin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirler; calisma diizenini koordine eder.
Sorumluluklar | 3. Klinik ve poliklinik hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli sekilde ytriitilmesini saglar.
4. Hasta glivenligi, hasta memnuniyeti ve hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik calismalari
yOnetir.
5. Tibbi uygulamalara iliskin riskleri degerlendirir, diizeltici ve onleyici faaliyetleri baslatir.
6. Tibbi cihaz, ila¢ ve sarf malzemelerinin klinik uygunlugunu denetler.
7. Enfeksiyon kontrol, hasta giivenligi, etik, organ bagisi ve benzeri komitelerde gorev alir.
8. Tibbi olay bildirimleri, komplikasyonlar ve advers olaylar1 degerlendirir.
9. Tibbi denetimlerde hastaneyi temsil eder ve gerekli bilgi-belgeleri sunar.
10. Klinik performans gostergelerini izler ve degerlendirir.
11. Hekimlerin hizmet ici egitim, bilimsel gelisim ve yetkinlik siireclerini destekler.
12. Tibbi kayitlarin eksiksiz, dogru ve mevzuata uygun tutulmasini saglar.
13. Tibbi hizmetlere iliskin i¢ yonerge, talimat ve prosediirlerin hazirlanmasini saglar.
14. Kriz ve acil durumlarda tibbi organizasyonu yonetir.
15. Tibbi hizmetlerle ilgili list yonetime diizenli raporlama yapar.
16- Tibbi hizmetlere iliskin kalite gostergelerinin izlenmesini saglar, verilerin Kalite Birimine
zamaninda iletilmesini destekler. Hastane genelinde kalite kiiltiiriiniin ve stirekli iyilestirmenin
yerlesmesine katki saglar.
17- Hastanede olusturulan tibbi, kalite ve etik komitelerine katilim saglar.
18- Kendisine bagl olan personellerin mesai izin ve ¢alisma diizenini takip eder.
Catisma Tibbi hizmetlere iliskin gorev ve yetki catismalarinda konu tist yonetime bildirilir.
Halinde
Vekalet Izin, rapor veya gecici gorevlendirme durumlarinda iist yénetim tarafindan gorevlendirilen hekim
Durumu vekalet eder.
Bu Gorevde Tip Fakiiltesi Mezunu Olmak
Calisanda Hastane yonetimi veya idari siireclerde en az 5 y1l deneyim
Aranan Uzman Hekim Unvanina sahip olmak
Nitelikler - Saglik Bakanlhigi ve ilhgili mevzuat kapsaminda bashekimlik yapmasina engel bi durumu
Egitim bulunmamak
Mevzuat bilgisi, liderlik ve yoneticilik becerisi, stratejik planlama, iletisim ve kriz yonetimi yetkinligi
Calisma Hastane genelinde idari, klinik ve destek alanlar

Ortami
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Calisma Kurum tarafindan belirlenen calisma saatleri
Saatleri
Fazla Mesai Hizmetin gerektirdigi durumlarda
Seyahat Gerektiginde
Durumu
Catisma Gorev alanina iliskin yetki ve uygulama ¢atismalarinda konu 6ncelikle taraflar arasinda ¢oziiliir.
Halinde Cozim saglanamazsa list yonetime bildirilir ve alinan karar dogrultusunda islem yapilir.
Alinacak
Onlemler
Vekalet Izin, rapor veya gecici gérevlendirme durumlarinda yerine vekalet edecek Kisi list ydnetim
Durumu tarafindan belirlenir.
PERSONEL BEYANI

Yukarida belirtilen gérev tanimini okudum,anladim ve gérev siirem boyunca belirtilen gérev,yetki ve sorumluluklara

uygun sekilde ¢calisacagimi kabul ve beyan ederim.

Personel;

Adi Soyad: Gorevi : Imza: Tarih:
ONAY

Hazirlayan : Kontrol Eden: Onaylayan :

Genel Mudur

insan Kaynaklari

Kalite ve Egitim Muduri




