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Gorev Unvani

Camasirhane Personeli (I¢ Hizmet - Ozellikli Tekstil)

Baskanlik ve Birim

Camasirhane Hizmetleri

Bagh Oldugu Yonetici

Destek Hizmetleri Sorumlusu / Hastane Midiir Yardimcisi

Calisma Sekli

Dis kaynakli camasirhane hizmeti ile koordineli - Hastane ici gorevli

Gorevin Kisa Tanimi

Camasirhane Personeli (I¢ Hizmet - Ozellikli Tekstil); hastane biinyesinde 6zellik arz eden
tekstil iirtinlerinin (yenidogan carsaflari, hekim 6nliikleri, formalar, fizik tedavi havlulari vb.)
toplanmasi, ayristirilmasi, yikanmasi, kurutulmasy, titillenmesi ve ilgili birimlere teslimini;
enfeksiyon kontrol ilkeleri, hasta glivenligi ve Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)
dogrultusunda yiritiir.

Gorev ve Sorumluluklari

1. Yenidogan iinitesine ait tekstil {iriinlerini (¢arsaf, 6rtii vb.) ayr1 prosediirlere uygun
sekilde takip eder.

2. Fizik tedavi havlulari, hekim 6nliikleri ve personel formalarinin yikama ve iitiileme
sureclerini yuritir.

3. Ozellikli tekstil iiriinlerini diger camasirlardan ayri sekilde ayristirir.

4. Yikama, kurutma ve titiileme islemlerini talimatlara uygun olarak gergeklestirir.

5. Enfekte veya riskli tekstil {iriinlerinin uygun prosediirle isleme alinmasini saglar.
6. Temiz ve kirli tekstil alanlarinin ayrimina dikkat eder.

7. Kullanilan deterjan ve dezenfektanlarin uygun dozda kullanimini saglar.

8. Ozellikli tekstil tiriinlerinin teslim-teselliim ve takip kayitlarini tutar.

9. ilgili klinik ve birimlerle koordineli calisarak tekstil ihtiyaclarini takip eder.

10. Camasirhane ekipmanlarini talimatlara uygun ve giivenli sekilde kullanir.

11. Kisisel koruyucu ekipmanlari (eldiven, maske vb.) uygun sekilde kullanir.

12. s sagh@ ve giivenligi kurallarina uyar.

13. Hijyen ve enfeksiyon riski olusturan durumlari iist amire bildirir.

14. Olay bildirimi ve ramak kala bildirimlerini yapar.

15. Hizmet i¢i egitimlere ve oryantasyon programlarina katilir.

16. i¢c ve dis denetimlerde camasirhane ve tekstil siirecleri ile ilgili destek saglar.

Yetkileri

Gorev alanina giren 6zellikli tekstil iiriinlerinin isleme alinmasini saglamak ve
uygunsuzluklari sorumlu yoneticilere bildirmek.

Catisma Halinde
Alinacak Onlemler

Gorev alanina iliskin uygulama ve yetki catismalarinda konu tist amire bildirilir.

Vekalet Durumu

Izin, rapor veya gecici gorevlendirme durumlarinda birim planlamasina uygun sekilde gorev
dagilimi yapilir.
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Yukarida belirtilen gorev tanimini okudum,anladim ve gorev stirem boyunca belirtilen gérev,yetki ve sorumluluklara
uygun sekilde calisacagimi kabul ve beyan ederim.

Personel;
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Hazirlayan : Kontrol Eden: Onaylayan :

Otelcilik Ve Teknik Hizm. Muduri

insan Kaynaklari Kalite ve Egitim Muddri




